	
	[image: image2.emf]


	[image: image1.jpg]UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* %

* X %

* 4 %







Projekt    współfinansowany  ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
REGULAMIN 
„To działa!”

§1

Definicje

1. Projekt -oznacza przedsięwzięcie pn. „ To działa!”.

2. Realizator –„ Hybryda” Katarzyna Wolak, Szkoła Języków Obcych . 

3. Uczestnik projektu (Beneficjent Ostateczny -BO) osoba pracująca zakwalifikowana 

na szkolenie w procesie rekrutacji, zgodnie z regulaminem. 

4. Kierownik Projektu -osoba zarządzająca Projektem. 

5. Punkt Rekrutacyjny  –  ul. Krótka 4, II piętro , Dębica
§2

Informacje ogólne

1. Projekt „ To działa!”, współfinansowany  przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Działanie 8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw).

2. Projekt jest realizowany  przez „Hybrydę” Katarzyna Wolak , z siedzibą w Tarnowie przy ul. Rynek 22 w okresie od 01.12.2010 r. do 30.10.2012 r.
3. Celem Projektu jest  podniesienie  kompetencji językowych osób pracujących na Podkarpaciu oraz potwierdzenie nabytych umiejętności certyfikatem językowym.

4.Uczestnikami projektu są osoby dorosłe powyżej 18 roku życia, wykonujące pracę na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania.

Uczestnicy są zameldowani na terenie województwa podkarpackiego.

Rekrutacja do II edycji  w terminie od 01,02,05,06,07,08,09. września 2011r. w godzinach od 13.00 do 18.00.
5. Liczbę uczestników szkoleń ustalono na 200 osób.  Średnio po 100 na edycję. 

6. Zajęcia odbywać się będą w godzinach popołudniowych według ustalonego wcześniej 

harmonogramu szkoleń. Zajęcia w I edycji 2 razy w tygodniu. W II edycji w miarę możliwości 1 raz w tygodniu 3 godziny lekcyjne. Organizator zastrzega sobie możliwość zmian terminów szkoleń i godzin, w których będą się one odbywać.

7. Projekt przewiduje zorganizowanie 2 edycji szkoleń w latach  2011, 2011/2012.

Szkolenia z języków: angielskiego, niemieckiego, hiszpańskiego, rosyjskiego, włoskiego       

 8. Jedna osoba może wziąć udział w jednym szkoleniu. 

9.Zajęcia będą odbywać się poza godzinami pracy Uczestników. Harmonogramy szkoleń ogłoszone zostaną na stronie internetowej projektu. 

10. W ramach Projektu każdy Uczestnik otrzyma bezpłatnie materiały szkoleniowe oraz komplet materiałów dydaktycznych. 30 BO najdalej mieszkających otrzyma zwrot kosztów dojazdu, 10 BO otrzyma zwrot kosztów opieki nad osobami zależnymi. 
Ilość BO otrzymujących w/w wsparcie może ulec zmianie ze względu na ograniczone środki przeznaczone na to zadanie.
11. Każdy uczestnik ma obowiązek podejścia do egzaminu zewnętrznego. W przypadku nieprzystąpienia do egzaminu uczestnik kursu zostanie obciążony kwotą stanowiącą całkowity koszt egzaminu.

12. Całkowity koszt szkolenia wraz z egzaminem zewnętrznym wynosi 187 zł. Kwota płatna na konto projektu na podstawie  faktury. Uczestnik projektu otrzyma fakturę po podpisaniu umowy szkoleniowej.
13. Informacje o miejscu rekrutacji dostępne będą na materiałach promocyjnych, a także 

na stronie internetowej projektu zamieszczonej na www.hybryda.com.pl 

§3

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. W Projekcie mogą uczestniczyć osoby, które spełniają łącznie następujące warunki: 

a) są zatrudnione na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania;
b) posiadają zameldowanie na terenie województwa podkarpackiego;
c) z własnej inicjatywy są zainteresowane nabyciem nowych kwalifikacji i umiejętności lub uzupełnieniem/podwyższeniem posiadanych kwalifikacji zawodowych;
d) nie prowadzą działalności gospodarczej.
§4

Procedura rekrutacji

1. Osoby chętne do udziału w szkoleniach składają w Punkcie Rekrutacyjnym komplet dokumentów.
Dokumenty obowiązkowe:
a) oświadczenie Uczestnika projektu
b) formularz zgłoszeniowy

d) aktualne zaświadczenie o zatrudnieniu, podpisane i opieczętowane przez pracodawcę

e) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

f) kserokopię dowodu osobistego, potwierdzającego zameldowanie na obszarze 

województwa podkarpackiego.
Dokumenty dodatkowe:

a) oświadczenie o sprawowaniu opieki nad osobą zależną  (dziecko do 7 roku życia, lub osoba z orzeczeniem o niepełnosprawności) – 1 punkt  
b) oświadczenie o zamieszkaniu poza miejscem szkolenia i dojeździe na szkolenie 
(dojazd na szkolenie nie może być związany z dojazdem do pracy) – 1 punkt

c) zaświadczenie o korzystaniu z opieki społecznej – 1 punkt

2.  Uczestnicy o większym niż zerowy poziomie wiedzy z zakresu języka obcego dodatkowo wypełnią testy sprawdzające poziom ich wiedzy.

3. O ostatecznym zakwalifikowaniu do grup szkoleniowych decydować będzie ilość punktów oraz kolejność złożenia kompletu dokumentów.

4. Lista osób z podziałem na grupy oraz harmonogram zajęć zostaną umieszczone wyłącznie  na stronie internetowej projektu.
5. Osoby, które złożą komplet dokumentów i wypełnią test kwalifikacyjny, a które nie 

zostaną zakwalifikowane do udziału w Projekcie z powodu braku miejsc, umieszczone 

zostaną na liście rezerwowej. W razie rezygnacji z udziału w szkoleniu Uczestnika projektu organizator może  przyjąć osobę z listy rezerwowej.  
6. Z osobami zakwalifikowanymi na szkolenia zostaną podpisane stosowne umowy.

§ 5

Obowiązki uczestników

1. Uczestnik zobowiązany jest do wypełniania ankiet oraz list dostarczanych przez Organizatora przez cały okres trwania projektu. 

2. Uczestnik zobowiązany jest do udziału w min. 80% zajęć. Przekroczenie 20% nieobecności będzie podstawą do skreślenia z listy Uczestników szkolenia. W takim przypadku Uczestnik szkolenia zobowiązany jest do uiszczenia opłaty w wysokości 1683,00 zł tj. pozostałe 90% wartości szkolenia. 

3. Uczestnik zobowiązany jest do przystąpienia do egzaminu zewnętrznego. Nie przystąpienie do egzaminu skutkuje obciążeniem uczestnika kwotą stanowiącą całkowity koszt egzaminu.

4. BO korzystający z dodatkowych form wsparcia są zobowiązani do dostarczania koniecznych dokumentów wskazanych przez Organizatora.

§6

Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 23.08.2011 r. 

2. Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu  w przypadku zmiany wytycznych POKL.

3. Uczestnik projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem dostępnym 

     w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej: www.hybryda.com.pl
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